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2. Цель и показатели муниципального проекта 

 

Цели:обновление содержания и методов профориентационной работы в образовательных организациях Зиминского районного муниципального 

образования 

 

№ п/п 
Цель, целевой показатель, дополнительный 

показатель 

Тип 

показателя 

Базовое значение Период, год 

Значение Дата 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1.  Доля общеобразовательных организаций, в 

которых созданы условия для 

профессионального самоопределения, % 

основной 31 
1 января 

2018 
50 100 100 100 100 100 

2.  Численность обучающихся  
общеобразовательных организаций, охваченных 

мероприятиями профориентационной работы,  
человек   

основной 127 
1 января 

2018 
164 256 395 505 661 842 
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3. Задачи и результаты муниципального проекта 

 

№ 

п/п 
Наименование задачи, результата Характеристика результата 

1. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на 

принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся 

1.1. 

 

Не менее чем 20 % от общего числа обучающихся 

Зиминского районного муниципального образования приняли 

участие в мероприятияхпрофориентационной работы, 

направленных на раннюю профориентацию; 

Не менее чем 30 % от общего числа обучающихся 

Зиминского районного муниципального образования приняли 

участиев мероприятияхпрофориентационной работы, 

направленных на раннюю профориентацию; 

Не менее чем 45 % от общего числа обучающихся 

Зиминского районного муниципального образования приняли 

участиев мероприятияхпрофориентационной работы, 

направленных на раннюю профориентацию; 

Не менее чем 55 % от общего числа обучающихся 

Зиминского районного муниципального образования приняли 

участиев мероприятияхпрофориентационной работы, 

направленных на раннюю профориентацию; 
Не менее чем 70 %от общего числа обучающихся 

Зиминского районного муниципального образования приняли 

участиев мероприятияхпрофориентационной работы, 

направленных на раннюю профориентацию. 

В период с 2019 по 2024 года в мероприятияхпрофориентационной 

работы, направленных на раннюю профориентацию, приняли 

участие не менее 85 % от общего числа обучающихся Зиминского 

районного муниципального образования 

1.2. 

 
Система мероприятий, обеспечивает ознакомление 

обучающихся 6-11 классов с современными профессиями, 

которая позволяет определить профессиональные интересы 

детей (в соответствии с выбранными профессиональными 

компетенциями (профессиональными областями деятельности)) 

Функционирует система мер ранней профориентации, которая 

обеспечивает ознакомление обучающихся 6-11 классов с 

современными профессиями, позволяет определить 

профессиональные интересы детей. Система основывается на 

реализации дополнительных общеобразовательных программ, 

включающих в себя механизмы профессиональных проб и работу с 

лучшими представителями профессий, а также использовании 

цифровых инструментов (сводное электронное портфолио). 

1.3. В Зиминском районном муниципальном образованиивнедрена 

методология наставничества в системе среднего  образования, в 

Внедрение к концу 2020 года методологии наставничества в системе 

общего образования, в том числе посредством привлечения к этой 



4 

том числе посредством привлечения к этой деятельности 

специалистов-практиков. 

Не менее 70% обучающихся организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам, 

вовлечены в различные формы наставничества 

деятельности специалистов-практиков позволит: 

- обеспечить привлечение в роли наставников, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования работников предприятий и организаций, в том числе из 

реального сектора экономики; 

- обучающимся получить необходимые знания, а также на реальном 

примере специалистов-практиков сформировать личные и 

профессиональные компетенции. 
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4. Финансовое обеспечение реализации муниципального проекта 

 

№  

п/п 

Наименование федерального проекта и 

источники финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн рублей) Всего 

(млн рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, 

основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 

всех обучающихся 

1.1.1. Результат 1, в том числе:        

1.1.1.1. региональный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 

1.1.2. бюджет муниципального образования 0,03 0,03 0,03 0 0 0 0,09 

1.1.2.1. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 

1.1.3. Всего по данному направлению 

муниципального проекта 
0,03 0,03 0,03 0 0 0 0,09 
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3. Участники муниципального проекта 

 

№ п/п Роль в проекте 
Фамилия, 

инициалы 
Должность 

Непосредственный 

руководитель 

Занятость в 

проекте 

(процентов) 

1.  Руководитель муниципального проекта Усольцев С.И. Председатель Комитета 

по образованию 

администрации 

Зиминского района 

Чемезов Ю.А. 5 

2.  Администратор муниципального проекта Кузнецова О.А. Заместитель 

председателя Комитета 

по образованию 

администрации 

Зиминского района 

Усольцев С.И. 5 

Общие организационные мероприятия по проекту 

3.  Участник муниципального проекта Курбалова И.А. Директор МУ «Центр 

развития образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Кузнецова О.А. 5 

4.  Участник муниципального проекта Ермолович Э.М. Старший методист МУ 

«Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Курбалова И.А. 10 

5.  Участник муниципального проекта Бурбах Н.А. Ведущий специалист 

отдела по физической 

культуре, спорту и 

молодежной политике 

Чемезов Ю.А. 10 

6.  Участник муниципального проекта Гудова А.А. Директор  ОГКУ ЦЗН 

города Зимы 

Чемезов Ю.А. 10 

7.  Участник муниципального проекта 

 

Кренделев А.П. Директор 

Государственного 

бюджетного 

профессионального 

образовательного 

учреждения Иркутской 

Чемезов Ю.А. 10 
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области 

«Профессиональное 

училище N 39» 

8.  Участник муниципального проекта МатюхинаИ.И. 

 

Директор  

Государственного 

бюджетного 

профессионального 

образовательного 

учреждения Иркутской 

области «Зиминский 

железнодорожный 

техникум» 

Чемезов Ю.А. 10 

9.  Участник муниципального проекта Антонова А.В. Заведующий филиалом 

«Кимильтей» ГАПОУ 

«Заларинский 

агропромышленный 

техникум» 

Чемезов Ю.А. 10 

10.  Участникимуниципального проекта Руководители 

образовательных 

организаций 

Образовательные  

организации 

Бурбах Н.А. 

Ермолович Э.М. 

25 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к муниципальному проекту «Молодые профессионалы» 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

 по реализации муниципального проекта «Молодые профессионалы» 

 

 

№п/п 

Наименование результата, 

мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации 
Ответственный 

исполнитель 

Вид документа и 

характеристика 

результата 

Уровень контроля 
Начало Окончание 

1.  Анализ  результатов 

профориентации за 

предыдущий учебный год 

(вопросы трудоустройства и 

поступления в 

профессиональные учебные 

заведения выпускников 9-х и 

11-х классах) 

1 сентября 2019 г. 31 декабря 2019 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

2.  Разработка элективных 

курсов, спецкурсов 

профориентационной 

направленности для 

учащихся 6-9 классов  

1 января 2019 г. 31 августа 2019 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

3.  Посещение курсов по 

выбору учащимися 6-9 

классовпрофориентационной 

направленности 

1 сентября 2019 г. 31 декабря 2019 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Учебный план АП 

4.  Проведениепрофориентацио

нных мероприятий для 

обучающихся в  6-11 классах 

общеобразовательных 

организаций (проведение 

мастер-классов «В гостях 

у…»; встречи с 

представителями той или 

иной профессии;  встречи с 

1 сентября 2019 г. 31 декабря 2019 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Программы 

профориентацион

ныхмероприятий 

АП 
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ветеранами труда «Спасибо 

Вам» и т.д.) 

Организация и проведение 

встреч с представителями 

различных профессий 

5.  Создание системы 

информирования 

образовательными 

организациями участников 

образовательных отношений 

о возможности участия в 

открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта 

цикла открытых уроков 

«Проектория», 

направленных на раннюю 

профориентацию 

1 января 2019 г.  31 декабря 2021 г.  МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-  

аналитическая 

справка 

АП 

6.  Консультации специалистов  

ОГКУ ЦЗН города Зимы 

 

1 января 2019 г. 31 декабря 2024 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

7.  Расширение структуры 

социального партнёрства с 

организациями и 

учреждениями г. Зима в 

рамках профориентационной 

работы 

1 января 2019 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района», 

образовательные 

организации 

Договор   

о сотрудничестве 

АП 

8.  Реализация программ 

профессионального 

обучения (первая профессия) 

для обучающихся 

общеобразовательных 

организаций 

1 сентября 2019 г. 31 декабря 2024 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Программы   

профессионально

го обучения 

АП 

9.  Получение обучающимися 

необходимых знаний, а 

также на реальном примере 

специалистов-практиков 

1 января 2019 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района», 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 



10 

формирование личных и 

профессиональных 

компетенций 

профессиональные 

училища 

10.  Выявление потребностей  

руководящих и 

педагогических работников 

образовательных 

организаций по  вопросам 

внедрения и последующего 

развития механизмов 

наставничества 

1 апреля 2019 г. 31 августа 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Анализ 

потребностей 
КП 

11.  Проведение для 

обучающихсярайонных 

семинаров, мероприятий с 

руководящими и 

педагогическими 

работниками 

образовательных 

организаций по  вопросам 

внедрения и последующего 

развития механизмов 

наставничества 

1 сентября 2019 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Программы 

обучения, 

мероприятий 

КП 

12.  Организация участия 

обучающихся в 

профориентационных 

мероприятиях в рамках 

«Неделя без турникетов» при 

участии  ОГКУ ЦЗН города 

Зимы 

 

1 января 2019 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района», 

руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

13.  Проведение муниципальной 

ярмарки профессий 

«Образование и выбор» 

1 март 2019 г. 31 март 2019 г. Отдел  по 

физической 

культуре, спорту и 

молодежной 

политике 

Информационно-

аналитический 

отчет 

КП 

14.  Проведение районного 1 сентября 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития Приказ об итогах АП 
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конкурса методических 

разработок мероприятий по 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

районного 

конкурса  

15.  Создание банка 

методических разработок 

мероприятий по 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

1 сентября 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Банк 

методических 

разработок 

АП 

16.  Разработка   муниципального  

Положения   об 

организации  и  проведении 

 профессиональных  проб.   

Определение   перечня          

востребованных  профессий 

 в  Зиминском районном 

муниципальном 

образовании, по 

 которым предстоит 

 разработать 

 профессиональные пробы 

1 января 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

17.  Заключение   системы   

договоров   о   

сотрудничестве   (между   

Комитетом по  образованию 

  и   организациями,   

обеспечивающими   

проведениепрофпроб;   

между   

общеобразовательными   

школами   и   

организациями,обеспечиваю

щими    

проведение   профпроб),   

предусматривающих   

сетевой 

1 января 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района», 

руководители 

образовательных 

организаций, 

представители 

профессиональных 

училищ 

Договор   

о сотрудничестве 

АП 
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порядок   прохождения   

профессиональных   проб 

18.  Муниципальный конкурс 

сочиненийна тему «Я и моя 

будущая профессия», 

«Архив будущего» 

1 января 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

19.  
Муниципальный конкурс 

видеороликов на тему «Я и 

моя будущая профессия» 

1 января 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

20.  
Муниципальныйквест для 

школьников «Профессии 

нашего района» 

1 января 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

21.  Организация муниципальной  

«Неделя профессиональных 

проб» 

 

1 января 2019 г. 31 декабря 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

22.  Проведение районного 

родительского собрания 

«Каждый пишет  свою книгу 

счастья» 

1 января 2019 г. 31 март 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Статья в газете 

«Вестник района» 

АП 

23.  Анализ  результатов 

профориентации за 

предыдущий учебный год 

(вопросы трудоустройства и 

поступления в 

профессиональные учебные 

заведения выпускников 9-х и 

11-х классах) 

1 сентября 2020 г. 31 декабря 2020 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

24.  Разработка элективных 

курсов, спецкурсов 

профориентационной 

направленности для 

учащихся 6-9 классов  

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Разработка  

элективных 

курсов, 

спецкурсов 

АП 

25.  Посещение курсов по 1 сентября 2020 г. 31 декабря 2020 г. Руководители Учебный план АП 
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выбору учащимися  6-

9классовпрофориентационно

й направленности 

образовательных 

организаций 

26.  Проведениепрофориентацио

нных мероприятий для 

обучающихся в 6-11 классах 

общеобразовательных 

организаций («Калейдоскоп 

выпускника», тематические 

выставки «Из поколения в 

поколение») 

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Программы 

профориентацион

ныхмероприятий 

АП 

27.  Проведение муниципальной 

ярмарки профессий 

«Образование и выбор» 

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. Отдел  по 

физической 

культуре, спорту и 

молодежной 

политике 

Информационно-

аналитический 

отчет 

КП 

28.  Проведение районного 

конкурса методических 

разработок мероприятий по 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

1 сентября 2020 г. 31 декабря 2020 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Приказ об итогах 

районного 

конкурса  

АП 

29.  Создание банка 

методических разработок 

мероприятий по 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

1 сентября 2020 г. 31 декабря 2020 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Банк 

методических 

разработок 

АП 

30.  Создание системы 

информирования 

образовательными 

организациями участников 

образовательных отношений 

о возможности участия в 

открытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом опыта 

цикла открытых уроков 

«Проектория», 

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-  

аналитическая 

справка 

АП 
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направленных на раннюю 

профориентацию 

31.  Разработка   муниципального  

Положения   об 

организации  и  проведении 

 профессиональных  проб.   

Определение   перечня          

востребованных  профессий 

 в  Зиминском районном 

муниципальном 

образовании, по 

 которым предстоит 

 разработать 

 профессиональные пробы 

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

32.  Заключение   системы   

договоров   о   

сотрудничестве   (между   

Комитетом по  образованию 

  и   организациями,   

обеспечивающими   

проведениепрофпроб;   

между   

общеобразовательными   

школами   и   

организациями,обеспечиваю

щими    

проведение   профпроб),   

предусматривающих   

сетевой 

порядок   прохождения   

профессиональных   проб 

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. Руководители 

образовательных 

организаций, 

представители 

профессиональных 

училищ 

Договора   

о сотрудничестве 

  

 

33.  Муниципальный конкурс 

фотографий на тему 

«Мгновение, остановленное 

навсегда»  

1 января 2020 г. 31 декабря 2020 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

34.  Муниципальный конкурс 1 января 2020 г. 31 мая 2020 г. МУ «Центр развития Информационно- АП 
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видеороликов на тему «Я и 

моя будущая профессия» 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

аналитический 

отчет 

35.  
Муниципальныйквест для 

школьников «Профессии 

нашего района» 

1 января 2019 г. 31 мая 2019 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

36.  Организация муниципальной  

«Неделя профессиональных 

проб» 

 

1 сентября 2020 г. 31 декабря 2020 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

37.  Районное родительское 

собрание «Письмо детям, 

или о главном назначении – 

быть человеком» 

  МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

  

38.  Анализ  результатов 

профориентации за 

предыдущий учебный год 

(вопросы трудоустройства и 

поступления в 

профессиональные учебные 

заведения выпускников 9-х и 

11-х классах) 

1 сентября 2021 г. 31 декабря 2021 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

39.  Определение количества 

учащихся 9-х классов 

дальнейшего 

индивидуального маршрута 

получения образования 

1 сентября 2021 г. 31 декабря 2021 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

40.  Посещение курсов по 

выбору учащимися  8 –х и           

9 – х классов «Планирование 

карьеры» 

1 сентября 2021 г. 31 декабря 2021 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Учебный план АП 

41.  Проведениепрофориентацио

нных мероприятий для 

обучающихся в 6-11 классах 

общеобразовательных 

1 января 2021 г. 31 декабря 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Программы 

профориентацион

ныхмероприятий 

АП 
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организаций 

42.  Проведение муниципальной 

ярмарки профессий 

«Образование и выбор» 

1 января 2021 г. 31 декабря 2021 г. Отдел  по 

физической 

культуре, спорту и 

молодежной 

политике 

Информационно-

аналитический 

отчет 

КП 

43.  Проведение районного 

конкурса методических 

разработок мероприятий по 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

1 сентября 2021 г. 31 декабря 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Приказ об итогах 

районного 

конкурса  

АП 

44.  Создание банка 

методических разработок 

мероприятий по 

профессиональной 

ориентации обучающихся 

1 сентября 2021 г. 31 декабря 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Банк 

методических 

разработок 

АП 

45.  Разработка   муниципального  

Положения   об 

организации  и  проведении 

 профессиональных  проб.   

Определение   перечня          

востребованных  профессий 

 в  Зиминском районном 

муниципальном 

образовании, по 

 которым предстоит 

 разработать 

 профессиональные пробы 

1 января 2021 г. 31 декабря 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

46.  Заключение   системы   

договоров   о   

сотрудничестве   (между   

Комитетом по  образованию 

  и   организациями,   

обеспечивающими   

проведениепрофпроб;   

между   

1 января 2021 г. 31 декабря 2021 г. Руководители 

образовательных 

организаций, 

представители 

профессиональных 

училищ 

Договор   

о сотрудничестве 

  

АП 
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общеобразовательными   

школами   и   

организациями,обеспечиваю

щими    

проведение   профпроб),   

предусматривающих   

сетевой 

порядок   прохождения   

профессиональных   проб 

47.  
Муниципальный конкурс 

проектов «Профессия моей 

мечты» 

1 января 2021 г. 31 декабря 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

48.  
Муниципальный конкурс 

видеороликов на тему «Я и 

моя будущая профессия» 

1 января 2021 г. 31 мая 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

49.  
Муниципальныйквест для 

школьников «Профессии 

нашего района» 

1 января 2021 г. 31 мая 2021 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

50.  Создание странички на сайте 

детского Парламента 

«Профессии наших 

выпускников» 

  МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

  

51.  Анализ  результатов 

профориентации за 

предыдущий учебный год 

(вопросы трудоустройства и 

поступления в 

профессиональные учебные 

заведения выпускников 9-х и 

11-х классах) 

1 сентября 2022 г. 31 декабря 2022 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

52.  Определение количества 

учащихся 9-х классов 

дальнейшего 

1 сентября 2022 г. 31 декабря 2022 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 
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индивидуального маршрута 

получения образования 

53.  Посещение курсов по 

выбору учащимися  8 –х и           

9 – х классов «Планирование 

карьеры» 

1 сентября 2022 г. 31 декабря 2022 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Учебный план АП 

54.  Проведениепрофориентацио

нных мероприятий для 

обучающихся в 6-11 классах 

общеобразовательных 

организаций 

1 января 2022 г. 31 декабря 2022 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Программы 

профориентацион

ныхмероприятий 

АП 

55.  Проведение муниципальной 

ярмарки профессий 

«Образование и выбор» 

1 января 2022 г. 31 декабря 2022 г. Отдел  по 

физической 

культуре, спорту и 

молодежной 

политике 

Информационно-

аналитический 

отчет 

КП 

56.  Проведение районного 

семинара по формированию 

формирования 

профессиональной культуры 

юношества в условиях 

библиотеки 

1 сентября 2022 г. 31 декабря 2022 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Приказ об итогах 

районного 

конкурса  

АП 

57.  Разработка   муниципального  

Положения   об 

организации  и  проведении 

 Открытого чемпионата 

компетенций  ЮниорПрофи  

1 января 2022 г. 31 декабря 2022 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

58.  Заключение   системы   

договоров   о   

сотрудничестве   (между   

Комитетом по  образованию 

  и   организациями,   

обеспечивающими   

проведение Открытого 

чемпионата компетенций  

ЮниорПрофи  

1 января 2022 г. 31 декабря 2022 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района», 

руководители 

образовательных 

организаций, 

представители 

профессиональных 

Договора   

о сотрудничестве 

  

АП 
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училищ 

59.  Муниципальный конкурс 

сочиненийна тему «Я и моя 

будущая профессия», 

«Архив будущего» 

1 января 2022 г. 31 декабря 2022 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

60.  
Муниципальный конкурс 

видеороликов на тему «Я и 

моя будущая профессия» 

1 января 2022 г. 31 мая 2022 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

61.  
Муниципальныйквест для 

школьников «Профессии 

нашего района» 

1 января 2022 г. 31 мая 2022 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

62.  Анализ  результатов 

профориентации за 

предыдущий учебный год 

(вопросы трудоустройства и 

поступления в 

профессиональные учебные 

заведения выпускников 9-х и 

11-х классах) 

1 сентября 2023 г. 31 декабря 2023 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

63.  Определение количества 

учащихся 9-х классов 

дальнейшего 

индивидуального маршрута 

получения образования 

1 сентября 2023 г. 31 декабря 2023 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

64.  Посещение курсов по 

выбору учащимися  8 –х и           

9 – х классов «Планирование 

карьеры» 

1 сентября 2023 г. 31 декабря 2023 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Учебный план АП 

65.  Проведениепрофориентацио

нных мероприятий для 

обучающихся в 6-11 классах 

общеобразовательных 

организаций 

1 января 2023 г. 31 декабря 2023 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Программы 

профориентацион

ныхмероприятий 

АП 

66.  Проведение муниципальной 1 января 2023 г. 31 декабря 2023 г. Отдел  по Информационно- КП 
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ярмарки профессий 

«Образование и выбор» 

физической 

культуре, спорту и 

молодежной 

политике 

аналитический 

отчет 

67.  
Проведение муниципального 

чемпионата компетенций  

ЮниорПрофи  

1 января 2023 г. 31 декабря 2023 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

68.  Разработка   муниципального  

Положения   об 

организации  и  проведении   

чемпионата компетенций  

ЮниорПрофи  

1 января 2023 г. 31 декабря 2023 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

69.  Заключение   системы   

договоров   о   

сотрудничестве   (между   

Комитетом по  образованию 

  и   организациями,   

обеспечивающими    

чемпионата компетенций  

ЮниорПрофи) 

1 января 2023 г. 31 декабря 2023 г. Руководители 

образовательных 

организаций, 

представители 

профессиональных 

училищ 

  

70.  Муниципальный конкурс 

сочиненийна тему «Я и моя 

будущая профессия», 

«Архив будущего» 

1 января 2023 г. 31 декабря 2023 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

71.  
Муниципальный конкурс 

видеороликов на тему «Я и 

моя будущая профессия» 

1 января 2023 г. 31 мая 2023 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

72.  
Муниципальныйквест для 

школьников «Профессии 

нашего района» 

1 января 2023 г. 31 мая 2023 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

73.  Анализ  результатов 

профориентации за 

предыдущий учебный год 

1 сентября 2024 г. 31 декабря 2024 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 
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(вопросы трудоустройства и 

поступления в 

профессиональные учебные 

заведения выпускников 9-х и 

11-х классах) 

74.  Определение количества 

учащихся 9-х классов 

дальнейшего 

индивидуального маршрута 

получения образования 

1 сентября 2024 г. 31 декабря 2024 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

75.  Посещение курсов по 

выбору учащимися  8 –х и           

9 – х классов «Планирование 

карьеры» 

1 сентября 2024 г. 31 декабря 2024 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Учебный план АП 

76.  Проведениепрофориентацио

нных мероприятий для 

обучающихся в 6-11 классах 

общеобразовательных 

организаций 

1 января 2024 г. 31 декабря 2024 г. Руководители 

образовательных 

организаций 

Программы 

профориентацион

ныхмероприятий 

АП 

77.  Проведение муниципальной 

ярмарки профессий 

«Образование и выбор» 

1 января 2024 г. 31 декабря 2024 г. Отдел  по 

физической 

культуре, спорту и 

молодежной 

политике 

Информационно-

аналитический 

отчет 

КП 

78.  
Проведение муниципального 

чемпионата компетенций  

ЮниорПрофи  

1 января 2024 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

79.  
Муниципальный конкурс 

сочиненийна тему «Архив 

будущего» 

1 января 2024 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 

80.  
Муниципальный 

конкурсфильмовна тему «Я 

и моя будущая профессия» 

1 января 2024 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 
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81.  
Муниципальныйквест для 

школьников «Профессии 

нашего района» 

1 января 2024 г. 31 декабря 2024 г. МУ «Центр развития 

образования 

учреждений 

Зиминского района» 

Информационно-

аналитический 

отчет 

АП 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 

к паспорту муниципального проекта 

«Молодые профессионалы» 

 

 

Показатели 

муниципального проекта в разрезе образовательных организаций 

 

Зиминское районное муниципальное 

образование 

Базовое значение Период, год 

Значение Дата 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Показатель 1: Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для профессионального самоопределения, % 

МОУ Батаминская СОШ 6,25 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Зулумайская СОШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Кимильтейская СОШ 6,25 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Масляногорская СОШ 0 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Новолетниковская СОШ 0 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Покровская СОШ 0 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Самарская СОШ 6,25 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Ухтуйская СОШ 6,25 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Филипповская СОШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Хазанская СОШ 6,25 1 января 

2018 
6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Басалаевская ООШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 
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Зиминское районное муниципальное 

образование 

Базовое значение Период, год 

Значение Дата 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

МОУ Боровская ООШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Б-Воронежская ООШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Верх-Окинская ООШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Урункуйская ООШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

МОУ Харайгунская НОШ 0 1 января 

2018 
0 6,25 6,25 6,25 6,25 6,25 

Показатель 2: Численность обучающихся  общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями профориентационной работы,  человек   

МОУ Батаминская СОШ 30 1 января 

2018 33 35 70 90 105 135 

МОУ Зулумайская СОШ 0 1 января 

2018 0 10 20 20 30 30 

МОУ Кимильтейская СОШ 37 1 января 

2018 30 35 55 85 105 135 

МОУ Масляногорская СОШ 0 1 января 

2018 20 10 20 20 40 50 

МОУ Новолетниковская СОШ 0 1 января 

2018 10 10 20 20 30 40 

МОУ Покровская СОШ 0 1 января 

2018 22 20 30 30 30 50 

МОУ Самарская СОШ 20 1 января 

2018 12 20 30 30 40 50 

МОУ Ухтуйская СОШ 20 1 января 

2018 15 20 50 80 100 130 

МОУ Филипповская СОШ 0 1 января 

2018 10 11 15 17 30 30 

МОУ Хазанская СОШ 20 1 января 

2018 12 25 55 85 100 130 
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Зиминское районное муниципальное 

образование 

Базовое значение Период, год 

Значение Дата 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

МОУ Басалаевская ООШ 0 1 января 

2018 0 35 5 5 28 38 

МОУ Боровская ООШ 0 1 января 

2018 0 5 5 5 5 6 

МОУ Б-Воронежская ООШ 0 1 января 

2018 0 5 5 5 5 5 

МОУ Верх-Окинская ООШ 0 1 января 

2018 0 5 5 5 5 5 

МОУ Урункуйская ООШ 0 1 января 

2018 0 5 5 5 5 5 

МОУ Харайгунская НОШ 0 1 января 

2018 0 5 5 3 3 3 

Итого 
127 

1 января 

2018 164 256 395 505 661 842 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ 

муниципального проекта 

«Молодые профессионалы» 

 

1. Модель функционирования результатов и достижения показателей муниципального проекта  

 

Муниципальный  проект «Молодые профессионалы» направлен на формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию всех обучающихся. 

 

2. Методика расчета целевых показателей муниципального проекта  

 
 

№ 

п/п 
Методика расчета 

Базовые 

показатели 
Источник данных 

Ответственный за 

сбор данных  

Уровень 

агрегирования 

информации 

Срок и 

периодичность 

Дополнительная 

информация 

Численность обучающихся  общеобразовательных организаций, охваченных мероприятиями профориентационной работы,  человек   

 
Fоу =  ∑

u

i=1

Xi  

 

где: 

Xi– Численность обучающихся по 

общеобразовательным 

программам, принявших участие в 

i-ом мероприятии 

U – число открытых мероприятий 

 

1,0 Отчеты муниципальных 

образований Иркутской 

области 

Орган 

исполнительной 

власти Иркутской 

области, 

реализующий 

государственную 

политику в области 

образования, 

муниципальные 

образования 

Иркутской области 

По Российской 

Федерации  

1 раз в год  

Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для профессионального самоопределения, % 

  

 
 

где: 

Zi– число общеобразовательных 

0 Отчет Комитета по 

образованию 

администрации 

Зиминского района о 

реализации соглашений о 

предоставлении субсидии 

на финансовое 

Комитет по 

образованию 

администрации 

Зиминского района 

По Российской 

Федерации 

1 раз в год  
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организаций, в которых созданы 

условия для профессионального 

самоопределения; 

Y – общее число муниципальных 

образований, расположенных на 

территории Зиминского районного 

муниципального образования 

обеспечение реализации 

мероприятий 
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3. Финансовое обеспечение реализации мероприятий муниципального проекта 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия и 

источники финансирования 

Код бюджетной 

классификации 

Объем финансового обеспечения по годам 

реализации (млн. рублей) 
Всего, 

(млн. рублей) 
2019 2020 2021 

1.1. Формирование эффективной 

системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов 

у детей и молодежи, основанной на 

принципах справедливости, 

всеобщности и направленной на 

самоопределение и 

профессиональную ориентацию 

всех обучающихся 

 

    

1.1.1. региональный бюджет  0 0 0 0 

1.1.1.1. бюджет муниципального 

образования 
 0,03 0,03 0,03 0,09 

1.1.2. внебюджетные источники  0 0 0 0 

1.1.2.1. Всего по данному направлению 

муниципального проекта 
 0,03 0,03 0,03 0,09 

 

 


